
 

1 
     

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin  Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013   
 Investeşte în oameni! 

 
Sociolog pe piaţa muncii 

 

Raportarea la sociologie 

V001. În ce măsură sunteţi de acord cu următoarele afirmaţii? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 
Nu ştiu 

A. Sociologia poate oferi explicaţii adecvate 

despre societate 
1 2 3 4 8 

B. Sociologia este o ştiinţă în adevăratul sens al 

cuvântului 
1 2 3 4 8 

C. Sociologia nu aduce mare lucru în plus faţă 

de simţul comun 
1 2 3 4 8 

 

V002. Vă rugăm să menţionaţi numele a trei cadre didactice din facultate pe care le apreciaţi. 

1. __________________________________________ 

2. __________________________________________ 

3. __________________________________________ 

7. Nu apreciez nici un cadru didactic. 

8. Nu ştiu 

 

Percepţii privind calitatea educaţiei în Facultatea de Sociologie a Universităţii Bucureşti 

V003. Vă rugăm să vă gândiţi acum la activităţile şi cursurile din facultate şi să notaţi următoarele 

aspecte cu note de la 1 la 10, unde 1 înseamnă „dezacord total”, iar 10 înseamnă „acord total”. 

 Dezacord total Acord total  

Predare 

A. Profesorii explicau pe înţelesul nostru cele predate 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

B. Profesorii ştiau să facă interesantă materia predată 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C. Cursurile erau stimulante din punct de vedere 

intelectual 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Evaluare şi feedback 

D. Criteriile de notare erau clare de la bun început 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

E. Notarea la examen a fost mereu corectă, fără a 

dezavantaja pe nimeni 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

F. Am primit mereu feedback pentru lucrările/ 

referatele pe care a trebuit să le realizez 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

G. Feedback-ul primit m-a ajutat să înţeleg mai bine 

domeniul studiat 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

H. Comentariile primite de la profesori şi asistenţi nu 

mi-au prea folosit 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 



 

2 
     

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin  Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013   
 Investeşte în oameni! 

 Dezacord total Acord total  

Suport academic 

I. Cadrele didactice erau disponibile pentru 

consultaţii, când aveam nevoie 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

J. Am avut de la cine să primesc sfaturi de calitate 

pentru deciziile asupra carierei mele 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

K. Coordonatorul lucrării de licenţă a fost disponibil 

atunci când am avut nevoie de îndrumare 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Resurse didactice 

L. Biblioteca şi serviciile oferite de aceasta erau de 

calitate 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

M. Am putut accesa resurse IT în facultate, atunci 

când am avut nevoie (calculatoare, software, acces la 

internet etc.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

N. Am putut folosi echipament specializat atunci când 

am avut nevoie 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Programarea orelor 

O. Orarul şi schimbările în orar au fost mereu 

anunţate la timp. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

P. Cursurile, seminariile şi laboratoarele nu au fost 

anulate fără reprogramare 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Q. Am putut alege între mai multe cursuri opţionale 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Evaluare globală 

R. Am avut oportunităţi de a participa în proiecte de 

cercetare ale cadrelor didactice 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

S. Facultatea urmată este o facultate foarte bună 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

V004. Aţi participat, în timpul facultăţii, la următoarele tipuri de activităţi? 

 Da Nu Nu ştiu 

A. Stagii de practică obligatorii 1 2 8 

B. Laboratoare opţionale 1 2 8 

C. Internship-uri 1 2 8 

D. Experienţe practice plătite 1 2 8 

E. Proiecte de cercetare ale cadrelor didactice din facultate 1 2 8 

 

[Dacă DA la V004A] V005. În ce măsură v-au ajutat stagiile de practică obligatorii în dezvoltarea 

dvs. profesională? 

Foarte mică măsură Mică măsură Mare măsură Foarte mare măsură Nu ştiu 

1 2 3 4 8 

 

[Dacă DA la V004B] V006. În ce măsură v-au ajutat laboratoarele opţionale în dezvoltarea dvs. 

profesională? 

Foarte mică măsură Mică măsură Mare măsură Foarte mare măsură Nu ştiu 

1 2 3 4 8 

 

V007. Cât de des sau rar au fost folosite următoarele metode de predare şi învăţare în perioada 

studiilor dvs. la Facultatea de Sociologie? 
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 Foarte des Des Rar Foarte rar Nu ştiu 

A. Prelegeri, conferinţe şi dezbateri 1 2 3 4 8 

B. Demonstraţii (cum se aplică teoriile) 1 2 3 4 8 

C. Aplicaţii sau exerciţii practice în timpul 

cursului sau al seminarului 
1 2 3 4 8 

D. Învăţare prin studiu individual 1 2 3 4 8 

E. Proiecte în echipă 1 2 3 4 8 

 

V008-9. Pentru fiecare din următoarele competenţe vă rugăm să completaţi în partea stângă în ce 

măsură sunt importante pentru locul dvs. de muncă actual, iar în partea dreaptă în ce măsură 

consideraţi că facultatea v-a format aceste competenţe. 

Importante la locul de 

muncă în … 

Competenţe 

Formate în facultate în 

… 

F
o

ar
te
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ar

e 
m
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u
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ar

e 
m
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ră
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ă 
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F
o
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te

 m
ic

ă 
m

ăs
u

ră
 

F
o

ar
te

 m
ar

e 
m

ăs
u
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M
ar

e 
m
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M
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ă 
m
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u

ră
 

F
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te

 m
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ă 
m
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u
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1 2 3 4 A. Buna cunoaştere a sociologiei ca disciplină 1 2 3 4 

1 2 3 4 B. Cunoaşterea altor domenii conexe 1 2 3 4 

         

1 2 3 4 C. Abilitatea de a sintetiza informaţiile primite 1 2 3 4 

1 2 3 4 D. Gândirea analitică 1 2 3 4 

1 2 3 4 E. Spiritul critic 1 2 3 4 

1 2 3 4 F. Creativitatea 1 2 3 4 

         

1 2 3 4 G. Capacitatea de a argumenta convingător o poziţie 1 2 3 4 

1 2 3 4 
H. Capacitatea de a redacta în scris o argumentaţie concisă şi la 

obiect 
1 2 3 4 

1 2 3 4 I. Capacitatea de comunicare (cu colegi, superiori, clienţi etc.) 1 2 3 4 

1 2 3 4 J. Capacitatea de a susţine o prezentare în faţa unei audienţe 1 2 3 4 

         

1 2 3 4 K. Capacitatea de a lucra în echipă 1 2 3 4 

1 2 3 4 L. Capacitatea de a lucra într-o echipă interdisciplinară 1 2 3 4 

1 2 3 4 M. Capacitatea de a conduce o echipă 1 2 3 4 

1 2 3 4 N. Capacitatea de a se organiza la locul de muncă 1 2 3 4 

1 2 3 4 
O. Capacitatea de a acţiona autonom, fără a cere mereu acordul 

/ opinia şefilor 
1 2 3 4 

1 2 3 4 P. Abilitatea de a lucra cu persoane din medii culturale diferite 1 2 3 4 

         

1 2 3 4 Q. Independenţă 1 2 3 4 

1 2 3 4 R. Flexibilitate 1 2 3 4 
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Traiectoria profesională 

V010. Cum aţi caracteriza cariera dvs. profesională din momentul absolvirii Facultăţii de 

Sociologie şi până în prezent? Majoritatea timpului … 

1. Am avut un loc de muncă stabil 

2. Am avut diverse locuri de muncă temporare 

3. Am avut mai multe locuri de muncă în acelaşi timp 

4. Am fost şomer 

5. Am continuat studiile 

6. Am crescut proprii copii 

7. Alt, răspuns, ______________________________ 

V011. De cât timp aţi avut nevoie după absolvirea facultăţii pentru a găsi un loc de muncă? 

1. Mai puţin de 6 luni 

2. 6 – 12 luni 

3. 13 – 24 luni 

4. Mai mult de 2 ani 

5. Am rămas la locul de muncă pe care îl aveam în timpul facultăţii 

6. Am continuat studiile 

7. Încă nu am găsit un loc de muncă 

 

V012. De cât timp aţi avut nevoie după absolvirea facultăţii pentru a vă găsi locul de muncă dorit? 

1. Mai puţin de 6 luni 

2. 6 – 12 luni 

3. 13 – 24 luni 

4. Mai mult de 2 ani 

5. Primul loc de muncă găsit era cel dorit 

6. Am continuat studiile 

7. Încă nu am găsit locul de muncă dorit 

 

V013. Care dintre următoarele a fost principala metodă prin care v-aţi găsit primul loc de muncă 

după absolvirea facultăţii: 

V014. Dar pentru al doilea loc de muncă? 

1. Am aplicat pe un site de recrutare personal (ex. E-jobs, bestjobs etc) 

2. Am aplicat direct pe site-ul companiei pentru posturile vacante 

3. Am aplicat direct pe site-ul companiei fără a şti de un post vacant 

4. Am fost contactat direct de angajator 

5. Am contactat compania (e-mail, telefon) în urma unui anunţ în ziar 

6. Am contactat Agenţia de Ocupare a Forţei de Muncă 

7. Am contactat o companie specializată în recrutarea şi plasarea forţei de muncă 

8. Am fost ajutat de biroul de plasare a absolvenţilor de la Universitatea Bucureşti 

9. Am participat la un târg de joburi 

10. Am rămas în contact cu angajatorul din perioada studiilor unde am efectuat stagiul de practică 

11. Am rămas în contact cu angajatorul unde lucram în perioada efectuării studiilor 

12. Am fost ajutat de un cadru didactic din facultate 

13. Am utilizat alte contacte personale (cunoştinţe, prieteni, rude) 

14. Am început propria afacere 

15. Altă metodă, _____________________________  
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V015-22. Vă rugăm să completaţi următorul tabel pentru fiecare loc de muncă pe care l-aţi avut din momentul absolvirii facultăţii şi până în prezent. Vom 

începe cu primul loc de muncă pe care l-aţi avut după absolvirea facultăţii, apoi vom continua cu locul de muncă actual (sau cel mai recent loc de muncă pe 

care l-aţi avut) şi cu locurile de muncă anterioare acestuia. 

Locul de muncă 
An 

angajare 
An 

plecare 
Domeniu Tip firmă Mărimea firmei 

Necesita studii 
superioare 

Locaţie 
Denumirea 

postului 

   1. Sociologie 
2. Domeniu conex 
3. Domeniu diferit 

1. de stat 
2. privată 
3. ONG 
4. Self-employed 

1. 1 – 9 angajaţi 
2. 10 – 49 
3. 50 – 249 
4. Peste 250 angajaţi 

1. da 
2. nu 

Localitate: 
_____________ 
Ţară: 
_____________ 

 

Primul după 
absolvirea facultăţii 

        

Actual  
(sau cel mai recent) 

        

Anterior 1 
      

Anterior 2 
     

Anterior 3 
     

Anterior 4 
     

Anterior 5 
     

Anterior 6 
     

Anterior 7 
     

Anterior 8 
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8 
     

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin  Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013   
 Investeşte în oameni! 

Utilitatea facultăţii 

V023. Gândindu-vă la locul de muncă actual (sau la ultimul loc de muncă avut), aţi spune că … 

 1. Lucraţi în specializarea pe care aţi absolvit-o 

 2. Nu lucraţi în specializarea pe care aţi absolvit-o 

 3. Nu am avut nici un loc de muncă de la absolvire şi până acum 

 8. Nu ştiu 

 

[Dacă 2 la V023] V024. Care sunt motivele pentru care nu lucraţi în specializarea pe care aţi 

absolvit-o? (răspuns multiplu) 

1. Nu am găsit un loc de muncă corespunzător acestei specializări 

2. Am găsit un loc de muncă cu salariu mai bun 

3. Am găsit un loc de muncă cu un program de lucru mai lejer 

4. Am găsit un loc de muncă în domeniul unde doream să lucrez 

5. Este greu de îmbinat programul de lucru cu viaţa de familie 

6. M-am înscris la un program de master/doctorat 

7. Nu îmi aducea nicio satisfacţie 

8. Nu aveam nicio şansă de a promova/avansa 

9. Am fost concediat. 

10. Alt motiv, ___________________________________ 

 

V025. În ce măsură sunteţi de acord cu următoarele afirmaţii? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 

Nu 

ştiu 

A. Programul de studiu pe care l-am absolvit mi se potriveşte 1 2 3 4 8 

B. Studiile absolvite m-au ajutat să obţin abilităţile necesare 

pentru îndeplinirea responsabilităţilor de la locul de muncă 
1 2 3 4 8 

C. Am învăţat meserie mai degrabă la locul de muncă, nu la 

facultate 
1 2 3 4 8 

 

V026. Care sunt principalele cinci cursuri care v-au ajutat cel mai mult în carieră? 

1. ___________________________________ 

 2. ___________________________________ 

 3. ___________________________________ 

 4. ___________________________________ 

 5. ___________________________________ 

 8. Nici un curs nu mi-a fost de folos în carieră 

 

V027. În ce măsură programul de studii urmat v-a fost util pentru …? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 
Nu ştiu 

A. Găsirea unui loc de muncă la absolvire 1 2 3 4 8 

B. Realizarea sarcinilor la locul de muncă 1 2 3 4 8 

C. Învăţarea ulterioară la locul de muncă 1 2 3 4 8 

D. Cariera ulterioară 1 2 3 4 8 

E. Dezvoltarea personală 1 2 3 4 8 

F. Dezvoltarea de abilităţi antreprenoriale 1 2 3 4 8 
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Locul de muncă actual (sau ultimul loc de muncă) 

V028. Raportându-vă la o săptămână obişnuită, câte ore lucraţi pe săptămână? 

 ______ ore 98. Nu ştiu 

 

V029. Aveţi program fix de lucru la locul de muncă actual? 

 1. Da 

 2. Nu 

 3. Nu este cazul 

 8. Nu ştiu 

 

V030. Câte persoane aveţi în subordine? (notaţi 0 dacă nu aveţi nici un subaltern) 

 _______ persoane 

 

V031. Care sunt principalele dvs. activităţi la locul de muncă actual? (de ex. analiză date, predare 

cursuri, dezvoltare strategii de marketing etc.) 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

V032. În ce sector de activitate lucraţi? 

 1. Administraţie publică 

 2. Resurse umane 

 3. Politică 

 4. Financiar-bancar, asigurări 

 5. Agent de vânzări 

 6. Alte servicii 

 7. Industrie şi agricultură 

 8. Publicitate, comunicare 

9. Studiul pieţei / market research 

 10. Alte agenţii de colectare a datelor 

 11. Consultant independent 

 12. Cercetare academică 

 13. Învăţământ universitar 

14. Învăţământ preuniversitar 

15. Alt sector, ____________________ 

 

V033. În ce măsură sunteţi responsabil/ă la locul de muncă de … ? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 
Nu ştiu 

A. Stabilirea obiectivelor firmei/instituţiei în 

care lucraţi 
1 2 3 4 8 

B. Stabilirea obiectivelor pentru postul dvs. 1 2 3 4 8 

C. Stabilirea strategiilor firmei/instituţiei în 

care lucraţi 
1 2 3 4 8 

D. Stabilirea modului în care vă desfăşuraţi 

activitatea 
1 2 3 4 8 
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V034. Ce nivel de educaţie credeţi că este necesar pentru locul de muncă pe care îl aveţi? 

 1. Doctorat 

 2. Master 

 3. Licenţă 

 4. Bacalaureat 

 8. Nu ştiu 

 

V035. Ce domeniu de studiu credeţi că este necesar pentru locul de muncă pe care îl aveţi? 

 1. Sociologie 

 2. Sociologie sau un domeniu conex 

 3. Un domeniu complet diferit de sociologie 

 4. Nu este necesară pregătirea într-un anumit domeniu 

 8. Nu ştiu 

 

V036. Cât de probabil este ca în următorii doi ani … 

 
Foarte 

puţin 

probabil 

Puţin 

probabil 

Destul de 

probabil 

Foarte 

probabil 
Nu ştiu 

A. Să vă schimbaţi locul de muncă 1 2 3 4 8 

B. Să rămâneţi la acelaşi loc de muncă, dar pe 

o poziţie mai înaltă 
1 2 3 4 8 

C. Să vă păstraţi poziţia de la locul de muncă 1 2 3 4 8 

D. Să vă pierdeţi locul de muncă 1 2 3 4 8 

E. Să ieşiţi voluntar de pe piaţa muncii 1 2 3 4 8 

 

Satisfacţie 

V037. Pe o scală de la 0 la 10, unde 0 înseamnă „foarte nemulţumit”, iar 10 înseamnă „foarte 

mulţumit”, cât de nemulţumit sau mulţumit sunteţi de … ? 

 
Foarte 

nemulţumit 
      

Foarte 

mulţumit 

Nu 

este 

cazul 

Nu 

ştiu 

A. Viaţa dvs. în general 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

B. Sănătatea dvs. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

C. Educaţia dvs. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

D. Viaţa de familie 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

E. Viaţa dvs. socială  0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

F. Locul dvs. de muncă 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 97 98 

G. Nivelul dvs. de trai 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

H. Condiţiile de locuit 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  98 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 
     

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin  Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013   
 Investeşte în oameni! 

Status şi stil de viaţă 

V038. Dacă vă gândiţi la persoana dvs., în ce măsură vă simţiţi …? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 
Nu ştiu 

A. Împlinit/ă 1 2 3 4 8 

B. Apreciat/ă de societate 1 2 3 4 8 

C. Bine pregătit/ă 1 2 3 4 8 

 

V039. În ce măsură vă identificaţi cu profesia de sociolog? 

Foarte mică măsură Mică măsură Mare măsură Foarte mare măsură Nu ştiu 

1 2 3 4 8 

 

V040. Gândindu-vă la oamenii cu care aţi lucrat, în ce măsură credeţi că părerea acestora despre 

dvs. a fost influenţată de următoarele aspecte …? 

 
Foarte mică 

măsură 

Mică 

măsură 

Mare 

măsură 

Foarte mare 

măsură 
Nu ştiu 

A. Aptitudinile dobândite în cadrul facultăţii 1 2 3 4 8 

B. Cunoştinţele dobândite în cadrul facultăţii 1 2 3 4 8 

C. Statutul de absolvent al Facultăţii de 

Sociologie 
1 2 3 4 8 

 

V041. Cât de des citiţi …? 

 
De câteva 

ori pe 

săptămână 

O dată pe 

săptămână 

O dată pe 

lună 

O dată pe 

an 
Mai rar Niciodată 

A. Presă de interes general 6 5 4 3 2 1 

B. Presă de specialitate 6 5 4 3 2 1 

C. Beletristică 6 5 4 3 2 1 

D. Cărţi de specialitate 6 5 4 3 2 1 

 

V042. Cât de des urmăriţi (la TV, internet) …? 

 
De câteva 

ori pe 

săptămână 

O dată pe 

săptămână 

O dată pe 

lună 

O dată pe 

an 
Mai rar Niciodată 

A. Emisiuni de ştiri 6 5 4 3 2 1 

B. Talk-show-uri 6 5 4 3 2 1 
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Asociaţionism, voluntariat 

V043. Vă rugăm să vă uitaţi atent la următoarea listă de organizaţii şi activităţi voluntare şi să ne 

spuneţi cărora dintre ele le aparţineţi? 

 Menţionat Nemenţionat Nu ştiu 

A. Servicii sociale pentru bătrâni, săraci sau persoane cu 

hanidcap 
1 2 8 

B. Organizaţii religioase sau bisericeşti 1 2 8 

C. Educaţie, artă, muzică sau activităţi culturale 1 2 8 

D. Sindicate 1 2 8 

E. Grupuri sau partide politice 1 2 8 

F. Acţiuni ale comunităţii privind: sărăcia, şomajul, locuirea, 

inegalitatea etnică 
1 2 8 

G. Dezvoltarea lumii a treia sau drepturile omului 1 2 8 

H. Mediul înconjurător, ecologie, drepturile animalelor 1 2 8 

I. Asociaţii profesionale 1 2 8 

J. Cercetaşi, echipe de ghizi, cluburi de tineri etc. 1 2 8 

K. Sport sau recreare 1 2 8 

L. Asociaţii ale femeilor 1 2 8 

M. Mişcări pacifiste 1 2 8 

N. Organizaţii voluntare care se ocupă de sănătate 1 2 8 

O. Alte grupuri 1 2 8 

P. Nici una dintre acestea 1 2 8 

 

V044. După începerea vieţii profesionale, care sunt tipurile de activităţi de sprijin financiar pentru 

sectorul ONG pe care le-aţi practicat? (alegeţi toate variantele care se potrivesc) 

1. Am direcţionat 2% din impozitul pe venit, conform legii, pentru susţinerea activităţii unui ONG 

2. Am donat la biserică 

3. Am o organizaţie preferată pe care o susţin periodic financiar 

4. Donez periodic pentru susţinerea unor cauze sociale, răspunzând la solicitări de donaţie realizate prin 

mass media (prins SMS, teledon etc.) 

5. Mi-am înfiinţat propria organizaţie 

6. Nu am donat niciodată 

 

V045. Consideraţi că un bun sociolog …? 

 
Total 

împotrivă 
Împotrivă De acord 

Total de 

acord 
Nu ştiu 

A. Trebuie să fie activ social 1 2 3 4 8 

B. Trebuie să fie angajat politic 1 2 3 4 8 

C. Trebuie să se informeze des 1 2 3 4 8 

D. Trebuie să se rezume la munca lui 1 2 3 4 8 

E. Trebuie să fie o persoană tolerantă 1 2 3 4 8 

F. Trebuie să educe oamenii 1 2 3 4 8 
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V046. Aţi publicat vreodată …? (Puteţi încercui toate variantele care se potrivesc) 

1. Articole în reviste ştiinţifice internaţionale 

2. Articole în reviste ştiinţifice româneşti 

3. Cărţi sau capitole în cărţi 

4. Articole în presa scrisă 

5. Aţi realizat / prezentat emisiuni de televiziune sau radio 

6. Aveţi sau aţi avut un blog 

 

Dezvoltare profesională 

V047. Dintre următoarele, de ce credeţi că ar fi utile cursuri de formare / pregătire profesională / 

specializare? (răspuns multiplu) 

1. Pentru a suplini lucruri pe care ar fi fost util să le studiaţi în facultate, dar aţi avut acest prilej 

2. Pentru a suplini lucruri pe care ar fi fost util să le studiaţi în facultate, dar nu aţi făcut-o, deşi 

ele au fost oferite prin programul de studii 

 3. Pentru a învăţa alte lucruri noi, suplimentare faţă de ce se poate studia în facultate 

 4. Pentru a mă specializa într-o altă profesie 

 8. Nu ştiu 

 

V048. După încheierea facultăţii aţi urmat forme de trening / specializare / pregătire profesională 

(în afara masterului, doctoratului etc.)? (Puteţi încercui toate variantele care vi se potrivesc) 

 1. Da, în sociologie 

 2. Da, în domenii diferite, dar care c-au permis să profesaţi ca sociolog 

 3. Da, în alte domenii 

 4. Nu, nu am urmat astfel de forme de pregătire 

 

Socio-demografice 

Vă rugăm acum să ne spuneţi câteva lucruri despre dvs., pe care le utilizăm pentru a face 

clasificări. 

 

V049. Sex 

 1. Masculin 

 2. Feminin 

 

V050. Care este vârsta dvs. în ani împliniţi? 

 ___ ani 

 

V051. Cărei etnii îi aparţineţi? 

 1. Română 

 2. Maghiară 

 3. Romă 

 4. Altă etnie, _____________ 

 

V052. Care este starea dvs. civilă: 

 1. Necăsătorit/ă 

 2. Căsătorit/ă 

 3. În concubinaj 

 4. Divorţat/ă / Separat/ă 

 5. Văduv/ă 
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V053. Câţi copii aveţi? 

 ___ copii (notaţi 0 dacă nu aveţi) 

 

V054. Aparţineţi vreunei religii? 

 1. Nu 

 2. Da 

 

[Dacă DA la V054] V055. Cărei religii îi aparţineţi? 

 1. Ortodoxă 

 2. Greco-catolică 

 3. Romano-catolică 

 4. Protestantă 

 5. Iudaică 

 6. Musulmană 

 7. Altă religie, ______________ 

 

V056. Localitatea în care locuiaţi înainte de a merge la facultate:  

 _________________________ 

 

V057. Localitatea în care locuiţi în prezent: 

 _________________________ 

 

V058. Ţara în care locuiţi în prezent: 

 _________________________ 

 

V059. În afară de Facultatea de Sociologie, aţi mai absolvit: 

 RO EX 

 În România În altă ţară 

A. O altă facultate la nivel de licenţă 1. Da      2. Nu  1. Da      2. Nu 

B. Master în sociologie 1. Da      2. Nu 1. Da      2. Nu 

C. Master în alt domeniu 1. Da      2. Nu 1. Da      2. Nu 

D. Doctorat în sociologie 1. Da      2. Nu 1. Da      2. Nu 

E. Doctorat în alt domeniu 1. Da      2. Nu 1. Da      2. Nu 

 

[Dacă DA la V059_B_RO] V060. La aceeaşi universitate unde aţi absolvit şi licenţa în sociologie? 

 1. Da 

 2. Nu 

 

[Dacă DA la V059_D_RO] V061. La aceeaşi universitate unde aţi absolvit şi licenţa în sociologie? 

 1. Da 

 2. Nu 

 

V062. Care este cel mai înalt nivel de educaţie atins de tatăl dvs.? 

V063. Care este cel mai înalt nivel de educaţie atins de mama dvs.? 

 1. Fără şcoală 

 2. Şcoală primară neterminată 

 3. Şcoală primară terminată 
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 4. Gimnaziu incomplet 

 5. Gimnaziu complet 

 6. Şcoală de ucenici (complementară) 

 7. Şcoală profesională 

 8. Liceu neterminat 

 9. Liceu terminat 

 10. Şcoală de maiştri 

 11. Şcoală postliceală 

 12. Facultate neterminată 

13. Facultate – subingineri sau colegiu 

14. Facultate complet 

15. Master 

16. Doctorat 

88. Nu ştiu 

77. Nu e cazul  

 

V064. Dacă vă gândiţi la ultimul an în care eraţi student/ă la licenţă, într-o zi obişnuită a 

săptămânii …? 

 Zilnic 
Aproape 

zilnic 

2-3 ori pe 

săptămână 

1-2 ori la 

două 

săptămâni 

Mai rar Niciodată 

Nu ştiu,  

nu îmi 

amintesc 

A. Mergeaţi la cursuri, 

seminarii, laboratoare 
5 4 3 2 1 0 98 

B. Mergeaţi la bibliotecă 5 4 3 2 1 0 98 

C. Pregăteaţi referate sau 

citeaţi pentru dezvoltarea 

profesională 

5 4 3 2 1 0 98 

D. Lucraţi (mergeaţi la 

serviciu) 
5 4 3 2 1 0 98 

 

V065. În timpul facultăţii … 

 Da Nu 

Nu ştiu,  

nu îmi 

amintesc 

A. Aţi participat la activităţi de cercetare ca operator de 

interviu 
1 2 98 

B. Aţi participat la activităţi de cercetare (altceva decât a fi 

operator de interviu) 
1 2 98 

C. Aţi participat cu lucrări la sesiuni de comunicări ştiinţifice 

ale studenţilor 
1 2 98 

D. Aţi participat (cu lucrări sau nu) la conferinţe de sociologie 1 2 98 

E. Aţi participat la stagii de studii în străinătate 1 2 98 

 

V066. Dacă vă gândiţi la dvs., ca student, aţi spune că vă situaţi: 

 1. Între primii 10% din an 

 2. Între primii 25% din an 

 3. Între primii 33% din an 

 4. În jurul mediei colegilor dvs. 

 5. Sub media colegilor dvs. 
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V067. Într-o lună obişnuită, venitul dvs. curent este în jurul a … 

 1. Sub 250 de Euro (1000 lei) 

 2. 250 – 500 Euro (1000 – 2000 lei) 

 3. 500 – 1000 Euro (2000 – 4000 lei) 

 4. 1000 – 2000 Euro (4000 – 8000 lei) 

 5. 2000 – 3000 Euro (8000 – 12000 lei) 

 5. Peste 3000 Euro (12000 lei) 
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Modul adiţional 

 

VX001. Dacă vă gândiţi la primul dvs. loc de muncă după absolvirea facultăţii, cât de importante 

credeţi că au fost următoarele aspecte în decizia angajatorului de a vă oferi acel loc de muncă? 

 
Foarte 

important 
Important 

Puţin 

important 

Deloc 

important 

Nu se 

aplică 
Nu ştiu 

A. Domeniul studiat 1 2 3 4 7 8 

B. Specializarea 1 2 3 4 7 8 

C. Rezultatele şcolare 1 2 3 4 7 8 

D. Rezultatele la examenul de licenţă 1 2 3 4 7 8 

E. Stagiile de practică 1 2 3 4 7 8 

F. Experienţa de lucru din timpul 

facultăţii 
1 2 3 4 7 8 

G. Reputaţia facultăţii 1 2 3 4 7 8 

H. Experienţa de lucru în străinătate 1 2 3 4 7 8 

I. Cunoaşterea de limbi străine 1 2 3 4 7 8 

J. Utilizarea calculatorului  1 2 3 4 7 8 

K. Recomandările de la terţi 1 2 3 4 7 8 

L. Personalitatea 1 2 3 4 7 8 

M. Modul de prezentare la interviu 1 2 3 4 7 8 

 

VX002. Raportându-vă la o zi obişnuită de lucru, cât de mult timp vă ocupă următoarele activităţi? 

(unele dintre aceste activităţi pot fi simultane) 

 Ore 

Interacţiuni sociale cu colegii de muncă 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Interacţiuni sociale cu clienţii 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Schimb de ştiri, informaţii etc. 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Schimb de cunoştinţe legate de muncă cu colegii 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Elaborare scrisori, rapoarte, articole, documente etc. 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Notarea cunoştinţelor şi experienţelor obţinute în timpul 
activităţii la locul de muncă 

0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Servicii care implică activităţi fizice 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Modelarea obiectelor fizice 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Operare de maşini, instrumente (excluzând echipament 
de birou) 

0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Ajutor acordat clienţilor 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Ajutor acordat colegilor 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Culegere şi organizare de date din baze de date sau 
documente 

0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 
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Culegere şi organizare de date de pe internet 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Citire manuale, instrucţiuni sau documente tehnice 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Participarea la cursuri sau întâlniri 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

Citire literatură de specialitate 0 1/4 1/2 1 2 3 4+ 

 

VX003. Comparând locul de muncă actual cu aşteptările pe care le aveaţi la momentul absolvirii 

Facultăţii de Sociologie cu privire la cariera dvs., aţi spune că … 

1. Locul de muncă actual depăşeşte aşteptările pe care le aveam. 

2. Locul de muncă actual corespunde aşteptărilor pe care le aveam. 

3. Locul de muncă actual nu corespunde aşteptărilor pe care le aveam. 

8. Nu ştiu 

 

VX004. Cât de des desfăşuraţi următoarele activităţi …? 

 
De câteva ori 

pe lună 

Ce mult o 

dată pe lună 

O dată la 2-4 

luni 
Mai rar Deloc 

A. Merg la cinematograf 4 3 2 1 0 

B. Merg la spectacole de teatru, operă, 

concerte de muzică clasică etc. 
4 3 2 1 0 

C. Merg la concerte de muzică uşoară 

(pop, rock, populară etc.) sau alte 

spectacole publice (de ex. festivalul 

berii sau sărbători locale) 

4 3 2 1 0 

 Săptămânal 
O dată la 2-3 

săptămâni 
Lunar Mai rar Deloc 

D. Fac sport (de ex. joc fotbal, 

alerg/jogging, merg la sală, fitness etc.) 
4 3 2 1 0 

 
În fiecare 

week-end 

2-3 week-

end-uri pe 

lună 

O dată pe 

lună 
Mai rar Deloc 

E. Merg în excursii la sfârşit de 

săptămână 
4 3 2 1 0 

 Zilnic 
De 2-3 ori pe 

săptămână 

O dată pe 

săptămână 
Mai rar Deloc 

F. Mă ocup de copii (de ex. îi ajut la 

lecţii) 
4 3 2 1 0 

G. După ce am terminat munca, cea 

mai mare parte din timp mi-o petrec cu 

treburile gospodăreşti (cumpărături, 

curăţenie, reparaţii) 

4 3 2 1 0 

 

VX005. În afară de nunţi, înmormântări şi botezuri, cât de des aţi mers în ultimul timp la biserică? 

 1. De mai multe ori pe săptămână 

 2. O dată pe săptămână 

 3. O dată pe lună 

 4. Doar la cele mai importante sărbători religioase 

 5. O dată pe an 

 6. O dată la câţiva ani 

 7. Niciodată sau aproape niciodată 
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 8. Nu ştiu 

 

VX006. Indiferent dacă mergeţi sau nu la biserică, aţi putea spune că sunteţi … 

 1. O persoană religioasă 

 2. Nu sunt o persoană religioasă 

 3. Un ateu convins 

 8. Nu ştiu 

 

  

 

VX007. Cât de important este Dumnezeu în viaţa dvs.? 

Deloc important         Foarte important NS NR 

1  2 3 4 5 6 7 8 9  10 98 99 

 

VX008. Vă rugăm să ne spuneţi cât de importante sunt următoarele lucruri în viaţa dvs. 

 
Foarte 

important 

Destul de 

important 

Puţin 

important 

Deloc 

important 
Nu ştiu 

A. Munca 1 2 3 4 8 

B. Familia 1 2 3 4 8 

C. Prietenii şi cunoştinţele  1 2 3 4 8 

D. Timpul liber 1 2 3 4 8 

E. Politica 1 2 3 4 8 

F. Religia 1 2 3 4 8 

 

VX009. Când vă întâlniţi cu prietenii discutaţi probleme politice frecvent, ocazional sau niciodată?  

 1. Frecvent 

 2. Ocazional 

 3. Niciodată 

 8. Nu ştiu 

 

VX010. Cât de des …?  

 
În fiecare 

săptămână 

O dată sau 

de două ori 

pe lună 

De câteva 

ori pe an 
Deloc Nu ştiu 

A. Petreceţi timp cu prietenii 1 2 3 4 8 

B. Petreceţi timp cu colegii de lucru sau din 

cadrul profesiei dvs. în afara locului de muncă 
1 2 3 4 8 

C. Petreceţi timp la cluburi şi asociaţii 

voluntare 
1 2 3 4 8 

 

VX011. Dacă vă gândiţi la liceul unde aţi absolvit clasa a XII-a, aţi spune că, la vremea respectivă, 

era un liceu …?  

 1. De vârf (în primele 10% din judeţ) 

 2. Cu performanţe bune (în primele 25% din judeţ) 

 3. Mediu (în primele 50% din judeţ) 
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 4. Altul 

 8. Nu ştiu 

 

VX012. Tipul de programă urmată în liceu a fost una cu profil:  

 1. Pedagogic 

 2. Industrial 

 3. Sport sau Arte 

 4. Alt profil Uman 

 5. Alt profil Real 

 

VX013. Dvs., în liceu, eraţi un elev:  

 1. Între primii 10% din clasă 

 2. Între primii 25% din clasă 

 3. Între primii 33% din clasă 

 4. În jurul mediei clasei 

 5. Sub media clasei 

 

VX014. Vă puteţi aminti trei dintre colegii dvs. pe care îi puteţi considera drept lideri ai promoţiei 

dvs.?  

 1. _____________________ 

 2. _____________________ 

 3. _____________________ 


