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Sociolog pe piata muncii

Raportarea la sociologie

V0O01. In ce misuri sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii?

Foarte mica| Mica Mare  |Foarte mare .
S < o . o Nu stiu
masura masura masura masura

A. Sociologia poate oferi explicatii adecvate 1 ’ 3 4 8
despre societate
B. Sociologia este o stiintd in adevaratul sens al

R . 1 2 3 4 8
cuvantului
C. Sociologia nu aduce mare lucru in plus fata

. 1 2 3 4 8
de simtul comun

V002. Va rugam sa mentionati numele a trei cadre didactice din facultate pe care le apreciati.

1.

2.

3.

7. Nu apreciez nici un cadru didactic.
8. Nu stiu

Perceptii privind calitatea educatiei in Facultatea de Sociologie a Universitatii Bucuresti

V003. Va rugam sa va ginditi acum la activitatile si cursurile din facultate si sa notati urmétoarele
aspecte cu note de la 1 1a 10, unde 1 inseamna ,,dezacord total”, iar 10 inseamna ,,acord total”.

‘Dezacord total Acord total

Predare

A. Profesorii explicau pe intelesul nostrucelepredate | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 |9 |10

B. Profesorii stiau sa faca interesantd materiapredata | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10

C. Cursurile erau stimulante din punct de vedere

. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
intelectual

Evaluare si feedback

D. Criteriile de notare erau clare de la bun inceput 1123 |4|5|6/|7|8]9]10

E. Notarea la examen a fost mereu corecta, fara a

. . . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
dezavantaja pe nimeni

F. Am primit mereu feedback pentru lucrarile/
referatele pe care a trebuit sé le realizez

G. Feedback-ul primit m-a ajutat sa inteleg mai bine
domeniul studiat

H. Comentariile primite de la profesori si asistenti nu
mi-au prea folosit
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‘Dezacord total Acord total

Suport academic

I. Cadrele didactice erau disponibile pentru
consultatii, cand aveam nevoie

J. Am avut de la cine sa primesc sfaturi de calitate
pentru deciziile asupra carierei mele

K. Coordonatorul lucrarii de licenta a fost disponibil
atunci cand am avut nevoie de indrumare

Resurse didactice

L. Biblioteca si serviciile oferite de aceasta erau de
calitate

M. Am putut accesa resurse IT Tn facultate, atunci
cand am avut nevoie (calculatoare, software,accesla | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 |7 | 8| 9 |10
internet etc.)

N. Am putut folosi echipament specializat atunci cand
am avut nevoie

Programarea orelor

O. Orarul si schimbarile in orar au fost mereu
anuntate la timp.

P. Cursurile, seminariile si laboratoarele nu au fost
anulate fara reprogramare

Q. Am putut alege intre mai multe cursuri optionale 112 |3|4|5|6]7|8]9]10

Evaluare globala

R. Am avut oportunitati de a participa in proiecte de
cercetare ale cadrelor didactice

S. Facultatea urmata este o facultate foarte buna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10

V004. Ati participat, in timpul facultatii, la urmatoarele tipuri de activitati?

Da Nu Nu stiu
A. Stagii de practica obligatorii 1 2 8
B. Laboratoare optionale 1 2 8
C. Internship-uri 1 2 8
D. Experiente practice platite 1 2 8
E. Proiecte de cercetare ale cadrelor didactice din facultate 1 2 8

[Daci DA la VO04A] V005. in ce misuri v-au ajutat stagiile de practicii obligatorii in dezvoltarea
dvs. profesionala?

Foarte mica masura Mica masura Mare masura Foarte mare masura Nu stiu

1 2 3 4 8

[Dacii DA la V004B] V006. in ce misuri v-au ajutat laboratoarele optionale in dezvoltarea dvs.

profesionala?
Foarte mica masura Mica masura Mare masura Foarte mare masura Nu stiu
1 2 3 4 8

V007. Cat de des sau rar au fost folosite urmitoarele metode de predare si invitare in perioada
studiilor dvs. la Facultatea de Sociologie?
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Foarte des Des Rar Foarterar | Nu stiu
A. Prelegeri, conferinte si dezbateri 1 2 3 4 8
B. Demonstratii (cum se aplica teoriile) 1 2 3 4 8
C. Aplif:a‘;ii sau exe_rci‘;ii p_ractice in timpul 1 9 3 4 3
cursului sau al seminarului
D. Invatare prin studiu individual 1 2 3 4 8
E. Proiecte in echipa 1 2 3 4 8

V008-9. Pentru fiecare din urmatoarele competente va rugim si completati in partea stinga in ce
masura sunt importante pentru locul dvs. de munca actual, iar in partea dreapta in ce masura
considerati ca facultatea v-a format aceste competente.

Importante la locul de Formate in facultate Tn
muncdin ...
)g )g )g )g
& | 2| S| 8 & | 2| s | 38
E1 2| 32| E Competente 52|88
% )g )g )g p t g )g )g )g
[0} plav] (0] plav]
5| E| 2|3 5182 5
E| 2| = | & E| =] =2| &
o o o o
= = = =
1 3 4 A. Buna cunoastere a sociologiei ca disciplina 1 8 4
1 2 3 4 B. Cunoasterea altor domenii conexe 1 2 3 4
1 2 3 4 C. Abilitatea de a sintetiza informatiile primite 1 2 3 4
1 2 3 4 D. Gandirea analitica 1 2 3 4
1 2 3 4 E. Spiritul critic 1 2 3 4
1 2 3 4 F. Creativitatea 1 2 3 4
1 2 3 4 G. Capacitatea de a argumenta convingator o pozitie 1 2 3 4
1 2 3 4 H. Capacitatea de a redacta in scris 0 argumentatie concisa si la 1 2 3 4
obiect
I. Capacitatea de comunicare (cu colegi, superiori, clienti etc.)
1 2 3 4 J. Capacitatea de a sustine o prezentare in fata unei audiente 1 2 3 4
1 2 3 4 K. Capacitatea de a lucra in echipa 1 2 3 4
1 2 3 4 L. Capacitatea de a lucra intr-o echipa interdisciplinara 1 2 3 4
1 2 3 4 M. Capacitatea de a conduce o echipa 1 2 3 4
1 2 3 4 N. Capacitatea de a se organiza la locul de munca 1 2 3 4
1 2 3 4 O. Capacitatea de a actiona e'lujtonom, fara a cere mereu acordul 1 2 3 4
/ opinia sefilor
1 2 3 4 P. Abilitatea de a lucra cu persoane din medii culturale diferite 1 2 3 4
Q. Independenta
1 2 3 4 R. Flexibilitate 1
3
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Traiectoria profesionala

V010. Cum ati caracteriza cariera dvs. profesionald din momentul absolvirii Facultatii de
Sociologie si pana in prezent? Majoritatea timpului ...

. Am avut un loc de munca stabil

. Am avut diverse locuri de munca temporare

. Am avut mai multe locuri de munca in acelasi timp

. Am fost somer

. Am continuat studiile

. Am crescut proprii copii

. Alt, raspuns,
VO011. De cat timp ati avut nevoie dupa absolvirea facultitii pentru a gasi un loc de munca?

N0 01l WN —

. Mai putin de 6 luni

.6 —12 luni

.13 —24 luni

. Mai mult de 2 ani

. Am ramas la locul de munca pe care il aveam 1n timpul facultatii
. Am continuat studiile

. Inca nu am gisit un loc de munca

N O LV bk owhN—

VO012. De cat timp ati avut nevoie dupa absolvirea facultitii pentru a va gasi locul de munca dorit?

. Mai putin de 6 luni

.6 —12 luni

. 13— 24 luni

. Mai mult de 2 ani

. Primul loc de munca gasit era cel dorit
. Am continuat studiile

. Inca nu am gasit locul de munca dorit

N O L bk owN —

VO013. Care dintre urmitoarele a fost principala metoda prin care v-ati gasit primul loc de munca
dupa absolvirea facultatii:

V014. Dar pentru al doilea loc de munca?

. Am aplicat pe un site de recrutare personal (ex. E-jobs, bestjobs etc)

. Am aplicat direct pe site-ul companiei pentru posturile vacante

. Am aplicat direct pe site-ul companiei fara a sti de un post vacant

. Am fost contactat direct de angajator

. Am contactat compania (e-mail, telefon) in urma unui anunt in ziar

. Am contactat Agentia de Ocupare a Fortei de Munca

. Am contactat o companie specializata in recrutarea si plasarea fortei de munca

. Am fost ajutat de biroul de plasare a absolventilor de la Universitatea Bucuresti

. Am participat la un targ de joburi

10. Am ramas 1n contact cu angajatorul din perioada studiilor unde am efectuat stagiul de practica
11. Am rdmas in contact cu angajatorul unde lucram in perioada efectudrii studiilor
12. Am fost ajutat de un cadru didactic din facultate

13. Am utilizat alte contacte personale (cunostinte, prieteni, rude)

14. Am inceput propria afacere

15. Altd metoda,

OO WN -
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V015-22. Va rugiam sa completati urmatorul tabel pentru fiecare loc de munca pe care 1-ati avut din momentul absolvirii facultitii si pana in prezent. Vom
incepe cu primul loc de munci pe care l-ati avut dupa absolvirea facultitii, apoi vom continua cu locul de munca actual (sau cel mai recent loc de munci pe
care l-ati avut) si cu locurile de munca anterioare acestuia.

. An An . s e s . . . Necesita studii . Denumirea
Locul de munca . Domeniu Tip firma Marimea firmei . Locatie .
angajare | plecare superioare postului
1. Sociologie 1. de stat 1.1 -9 angajati 1.da Localitate:
2. Domeniu conex |2. privata 2.10-49 2.nu
3. Domeniu diferit |3. ONG 3.50-249 Tara:
4. Self-employed |4. Peste 250 angajati
Primul dupa
absolvirea facultatii
Actual

(sau cel mai recent)

Anterior 1

Anterior 2

Anterior 3

Anterior 4

Anterior 5

Anterior 6

Anterior 7

Anterior 8
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Utilitatea facultatii

V023. Gandindu-va la locul de munci actual (sau la ultimul loc de munci avut), ati spune ca ...

1. Lucrati 1n specializarea pe care ati absolvit-0

2. Nu lucrati in specializarea pe care ati absolvit-0

3. Nu am avut nici un loc de munca de la absolvire si pana acum
8. Nu stiu

[Daca 2 la V023] V024. Care sunt motivele pentru care nu lucrati in specializarea pe care ati
absolvit-0? (raspuns multiplu)
1. Nu am gasit un loc de munca corespunzitor acestei specializari
2. Am gasit un loc de munca cu salariu mai bun
3. Am gasit un loc de munca cu un program de lucru mai lejer
4. Am gasit un loc de munca in domeniul unde doream sa lucrez
5. Este greu de imbinat programul de lucru cu viata de familie
6. M-am nscris la un program de master/doctorat
7. Nu Imi aducea nicio satisfactie
8. Nu aveam nicio sansd de a promova/avansa
9. Am fost concediat.
10. Alt motiv,

V025. In ce masura sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii?

Foarte mica | Mica Mare | Foarte mare | Nu
masura masurd | masurd masura stiu
A. Programul de studiu pe care I-am absolvit mi se potriveste 1 2 3 4 8
B. Studiile absolvite m-au ajutat sd obtin abilititile necesare
A o S < 1 2 3 4 8
pentru indeplinirea responsabilitatilor de la locul de munca
C. Am invatat meserie mai degraba la locul de munca, nu la
1 2 3 4 8
facultate

V026. Care sunt principalele cinci cursuri care v-au ajutat cel mai mult in cariera?

1

2

3.

4,

5.

8. Nici un curs nu mi-a fost de folos in cariera
V027. in ce misuri programul de studii urmat v-a fost util pentru ...?

Foarte mica Mica Mare Foarte mare .
o . o o Nu stiu
masura masura masura masura
A. Gasirea unui loc de munca la absolvire 1 2 3 4 8
B. Realizarea sarcinilor la locul de munca 1 2 3 4 8
C. Invitarea ulterioari la locul de munca 1 2 3 4 8
D. Cariera ulterioara 1 2 3 4 8
E. Dezvoltarea personala 1 2 3 4 8
F. Dezvoltarea de abilitati antreprenoriale 1 2 3 4 8
8
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Locul de munca actual (sau ultimul loc de munca)

V028. Raportandu-va la o saptimana obisnuita, cite ore lucrati pe siptimani?
ore 98. Nu stiu

V029. Aveti program fix de lucru la locul de munci actual?

1. Da

2. Nu

3. Nu este cazul
8. Nu stiu

V030. Céte persoane aveti in subordine? (notati 0 daca nu aveti nici un subaltern)
persoane

VO031. Care sunt principalele dvs. activititi la locul de munca actual? (de ex. analizd date, predare
cursuri, dezvoltare strategii de marketing etc.)

V032. in ce sector de activitate lucrati?
. Administratie publica

. Resurse umane

. Politica

. Financiar-bancar, asigurari

. Agent de vanzari

. Alte servicii

. Industrie si agricultura

. Publicitate, comunicare

. Studiul pietei / market research
10. Alte agentii de colectare a datelor
11. Consultant independent

12. Cercetare academica

13. Invatamant universitar

14. Invatimant preuniversitar

15. Alt sector,

O 00310 WUV Db WN —

V033. in ce misuri sunteti responsabil/i la locul de munci de ... ?

Foarte mica| Mica Mare  |Foarte mare .
. . . . Nu stiu
masura masura masura masura

A. Stabilirea obiectivelor firmei/institutiei in 1 5 3 4 8
care lucrati
B. Stabilirea obiectivelor pentru postul dvs. 1 2 3 4 8
C. Stabilirea strategiilor firmei/institutiei in 1 ) 3 4 8
care lucrati
D. Stabilirea modului in care va desfasurati

o 1 2 3 4 8
activitatea

9
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V034. Ce nivel de educatie credeti ca este necesar pentru locul de munci pe care il aveti?

1. Doctorat

2. Master

3. Licenta

4, Bacalaureat
8. Nu stiu

V035. Ce domeniu de studiu credeti ca este necesar pentru locul de munca pe care il aveti?

1. Sociologie
2. Sociologie sau un domeniu conex

3. Un domeniu complet diferit de sociologie
4. Nu este necesara pregatirea intr-un anumit domeniu

8. Nu stiu

V036. Cét de probabil este ca in urmatorii doi ani ...

NNAERATATEA
Siv BuCREST

Foarte

Ltin Putin Destul de Foarte Nu stiu

prr())btabil probabil probabil probabil 3
A. Sa va schimbati locul de munca 1 2 3 4 8
B. Sa ramaneti la acelasi loc de munca, dar pe 1 5 3 4 8
0 pozitie mai inalta
C. Sa va pastrati pozitia de la locul de munca 1 2 3 8
D. Sa va pierdeti locul de munca 1 2 3 8
E. Sa iesiti voluntar de pe piata muncii 1 2 3 4 8

Satisfactie

V037. Pe o scald de la 0 la 10, unde 0 inseamna ,,foarte nemultumit”, iar 10 inseamna ,,foarte
multumit”, cit de nemultumit sau multumit sunteti de ... ?

Foarte Nu
nemulfumit multumit | stiu
A. Viata dvs. In general 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
B. Séanatatea dvs. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
C. Educatia dvs. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
D. Viata de familie 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
E. Viata dvs. sociala 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
F. Locul dvs. de munca 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
G. Nivelul dvs. de trai 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
H. Conditiile de locuit 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 98
10
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Status si stil de viata

V038. Daci va ganditi la persoana dvs., in ce masura va simtiti ...?

Foarte mica| Mica Mare  |Foarte mare .
. « . . o Nu stiu
masura masura masura masura
A. Tmplinit/a 1 2 3 4 8
B. Apreciat/a de societate 1 2 3 4 8
C. Bine pregatit/a 1 2 3 4 8
V039. in ce misuri vi identificati cu profesia de sociolog?
Foarte mica masura Mica masura Mare masura Foarte mare masura Nu stiu
1 2 3 4 8

V040. Gandindu-va la oamenii cu care ati lucrat, in ce mésura credeti ci pirerea acestora despre
dvs. a fost influentata de urmatoarele aspecte ...?

Foarte mica| Mica Mare  |Foarte mare .
. . . o Nu stiu
masura masura masura masura

A. Aptitudinile dobandite in cadrul facultatii 1 2 3 4 8
B. Cunostintele dobandite in cadrul facultatii 1 2 3 4 8
C. Statutul de absolvent al Facultatii de

. . 1 2 3 4 8
Sociologie

V041. Cat de des cititi ...?

De céteva < < <
ori pe (? d?taApe, © dat% pe | O datipe Mairar | Niciodata
< <~ . | sdptamana lund an
siptdmana
A. Presa de interes general 6 5 4 3 2 1
B. Presa de specialitate 6 5 4 3 2 1
C. Beletristica 6 5 4 3 2 1
D. Carti de specialitate 6 5 4 3 2 1

V042. Cét de des urmariti (la TV, internet) ...?

De cateva < < <
ori pe (? d'iltaApe_ © dat% pe | Odatipe Mairar | Niciodata
< <~ o | sdptdmand luna an
saptamana
A. Emisiuni de stiri 6 5 4 3 2 1
B. Talk-show-uri 6 5 4 3 2 1

11
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Asociationism, voluntariat

V043. Va rugam sa va uitati atent la urmaétoarea lista de organizatii si activitati voluntare si sa ne
spuneti carora dintre ele le apartineti?

Mentionat | Nementionat Nu stiu

A. Servicii sociale pentru batrani, saraci sau persoane cu

hanidcap ! 2 8

B. Organizatii religioase sau bisericesti

C. Educatie, arta, muzica sau activitati culturale

D. Sindicate

Rl k|-

2 8
2 8
2 8
2 8

E. Grupuri sau partide politice

F. Actiuni ale comunitatii privind: saracia, somajul, locuirea,
inegalitatea etnica

[N
N
[ee}

G. Dezvoltarea lumii a treia sau drepturile omului

H. Mediul inconjurator, ecologie, drepturile animalelor

I. Asociatii profesionale

J. Cercetasi, echipe de ghizi, cluburi de tineri etc.

K. Sport sau recreare

L. Asociatii ale femeilor

M. Miscari pacifiste

N. Organizatii voluntare care se ocupa de sanatate

O. Alte grupuri

e T R
S SR ORI ORISR SN N SR SR N
©o|o|ow|ow|o|0|0|0| |

P. Nici una dintre acestea

V044. Dupa inceperea vietii profesionale, care sunt tipurile de activitati de sprijin financiar pentru
sectorul ONG pe care le-ati practicat? (alegeti toate variantele care se potrivesc)

1. Am directionat 2% din impozitul pe venit, conform legii, pentru sustinerea activitatii unui ONG

2. Am donat la biserica

3. Am o organizatie preferatd pe care o sustin periodic financiar

4. Donez periodic pentru sustinerea unor cauze sociale, raspunzand la solicitdri de donatie realizate prin
mass media (prins SMS, teledon etc.)

5. Mi-am infiintat propria organizatie

6. Nu am donat niciodata

V045. Considerati cd un bun sociolog ...?

im-ll;gi?ilvé Impotriva | De acord T;)éilrge Nu stiu
A. Trebuie s fie activ social 1 2 3 4 8
B. Trebuie sa fie angajat politic 1 2 3 4 8
C. Trebuie sa se informeze des 1 2 3 4 8
D. Trebuie sa se rezume la munca lui 1 2 3 4 8
E. Trebuie sa fie o persoana toleranta 1 2 3 4 8
F. Trebuie sd educe oamenii 1 2 3 4 8
12

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Investeste in oameni!



f e ‘ '."-.il,: TAR

Foeand Raval bosrgmin Anlieemre Ahiona e ORI UNAMERMTATEA
POSDAY 2067-201) 30672011 v uCEGT

V046. Ati publicat vreodati ...? (Puteti incercui toate variantele care se potrivesc)

1. Articole Tn reviste stiintifice internationale

2. Articole in reviste stiintifice romanesti

3. Carti sau capitole in carti

4. Articole in presa scrisa

5. Ati realizat / prezentat emisiuni de televiziune sau radio
6. Aveti sau ati avut un blog

Dezvoltare profesionala

V047. Dintre urmatoarele, de ce credeti ca ar fi utile cursuri de formare / pregitire profesionala /
specializare? (raspuns multiplu)
1. Pentru a suplini lucruri pe care ar fi fost util sa le studiati in facultate, dar ati avut acest prilej
2. Pentru a suplini lucruri pe care ar fi fost util sa le studiati in facultate, dar nu ati facut-o, desi
ele au fost oferite prin programul de studii
3. Pentru a invéta alte lucruri noi, suplimentare fata de ce se poate studia in facultate
4. Pentru a ma specializa intr-0 alta profesie
8. Nu stiu

V048. Dupa incheierea facultatii ati urmat forme de trening / specializare / pregatire profesionala
(in afara masterului, doctoratului etc.)? (Puteti incercui toate variantele care vi se potrivesc)

1. Da, in sociologie

2. Da, in domenii diferite, dar care c-au permis sa profesati ca sociolog
3. Da, in alte domenii

4. Nu, nu am urmat astfel de forme de pregatire

Socio-demografice

Va rugam acum sa ne spuneti citeva lucruri despre dvs., pe care le utilizim pentru a face
clasificari.

V049. Sex

1. Masculin
2. Feminin

VO050. Care este varsta dvs. in ani impliniti?
ani

V051. Carei etnii ii apartineti?
1. Romana
2. Maghiara
3. Roma
4. Alta etnie,

V052. Care este starea dvs. civila:
1. Necasatorit/a
2. Casatorit/a
3. Tn concubinaj
4. Divortat/a / Separat/a
5. Vaduv/a
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V053. Cati copii aveti?

____copii (notati 0 daca nu aveti)

V054. Apartineti vreunei religii?
1. Nu
2.Da

-
——

[Daca DA la V054] V055. Cirei religii ii apartineti?

1. Ortodoxa
2. Greco-catolica
3. Romano-catolica
4. Protestanta
5. Iudaica

6. Musulmana
7. Alta religie,

V056. Localitatea in care locuiati inainte de a merge la facultate:

V057. Localitatea in care locuiti in prezent:

V058. Tara in care locuiti in prezent:

Cermrw Aainesbe
30672011

V059. in afari de Facultatea de Sociologie, ati mai absolvit:

SNAMERBITATEA
i BUCIEST)

RO

EX

Tn Romania

In alta tard

A. O alta facultate la nivel de licenta

1. Da

2. Nu

1.Da 2.Nu

B. Master in sociologie

1. Da

2. Nu

1.Da 2.Nu

C. Master in alt domeniu

1. Da

2. Nu

1.Da 2.Nu

D. Doctorat in sociologie

1. Da

2. Nu

1.Da 2.Nu

E. Doctorat Tn alt domeniu

1. Da

2. Nu

1.Da 2.Nu

[Daca DA la V059 _B_RO] VO060. La aceeasi universitate unde ati absolvit si licenta in sociologie?

1. Da
2. Nu

[Daca DA la V059 D RO] V061. La aceeasi universitate unde ati absolvit si licenta in sociologie?

1. Da
2. Nu

V062. Care este cel mai inalt nivel de educatie atins de tatal dvs.?
V063. Care este cel mai inalt nivel de educatie atins de mama dvs.?

1. Fara scoala

2. Scoala primara neterminata

3. Scoald primara terminata
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4. Gimnaziu incomplet

5. Gimnaziu complet

6. Scoala de ucenici (complementara)
7. Scoala profesionala

8. Liceu neterminat

9. Liceu terminat

10. Scoala de maistri

11. Scoala postliceala

12. Facultate neterminata

13. Facultate — subingineri sau colegiu
14. Facultate complet

15. Master

16. Doctorat

88. Nu stiu

77. Nu e cazul

V064. Daca va ganditi la ultimul an in care erati student/a la licentd, intr-o zi obisnuiti a
saptamanii ...?

Aproape | 2-3 ori pe 1-2 orila Nu stiu,
Zilnic proape | = oM pe | = 413 Mai rar | Niciodata | nuimi
zilnic |sdptdmand| _ . . . .
sdptamani amintesc
A. Merg_ga‘;l la cursuri, 5 4 3 ) 1 0 98
seminarii, laboratoare
B. Mergeati la biblioteca 5 4 3 2 1 0 98
C. Pregiteati referate sau
citeati pentru dezvoltarea 5 4 3 2 1 0 98
profesionala
D. L_u_cra‘;l (mergeati la 5 4 3 ) 1 0 98
serviciu)
\V065. in timpul facultitii ...
Nu stiu,
Da Nu nu imi
amintesc
A. Ati participat la activitati de cercetare ca operator de 1 5 98
interviu
B. Ati participat la activitati de cercetare (altceva decét a fi 1 ’ 08
operator de interviu)
C. Ati participat cu lucréri la sesiuni de comunicéri stiintifice 1 ) 98
ale studentilor
D. Ati participat (cu lucrari sau nu) la conferinte de sociologie 1 2 98
E. Ati participat la stagii de studii in strainatate 1 2 98

V066. Daci va ganditi la dvs., ca student, ati spune ca va situati:
1. Tntre primii 10% din an
2. Intre primii 25% din an
3. Tntre primii 33% din an
4. Tn jurul mediei colegilor dvs.
5. Sub media colegilor dvs.
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V067. Tntr-o luni obisnuiti, venitul dvs. curent este in jurul a ...

1. Sub 250 de Euro (1000 lei)

2. 250 — 500 Euro (1000 — 2000 lei)

3. 500 — 1000 Euro (2000 — 4000 lei)

4. 1000 — 2000 Euro (4000 — 8000 lei)
5. 2000 — 3000 Euro (8000 — 12000 lei)
5. Peste 3000 Euro (12000 lei)
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Modul aditional

VX001. Daca va ganditi la primul dvs. loc de munca dupa absolvirea facultatii, cAt de importante
credeti ca au fost urmiitoarele aspecte in decizia angajatorului de a va oferi acel loc de munca?

Foarte | Putin Deloc Nu se .
important mportant important | important | aplica Nustiu
A. Domeniul studiat 1 2 3 4 7 8
B. Specializarea 1 2 3 4 7 8
C. Rezultatele scolare 1 2 3 4 7 8
D. Rezultatele la examenul de licenta 1 2 3 4 7 8
E. Stagiile de practica 1 2 3 4 7 8
l;clfﬁ;;riienta de lucru din timpul 1 5 3 4 7 8
G. Reputatia facultatii 1 2 3 4 7 8
H. Experienta de lucru 1n strainatate 1 2 3 4 7 8
I. Cunoasterea de limbi strdine 1 2 3 4 7 8
J. Utilizarea calculatorului 1 2 3 4 7 8
K. Recomandarile de la terti 1 2 3 4 7 8
L. Personalitatea 1 2 3 4 7 8
M. Modul de prezentare la interviu 1 2 3 4 7 8

VX002. Raportandu-vi la o zi obisnuita de lucru, cit de mult timp va ocupi urmitoarele activitati?

(unele dintre aceste activititi pot fi simultane)

Ore
Interactiuni sociale cu colegii de munca 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Interactiuni sociale cu clientii 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Schimb de stiri, informatii etc. 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Schimb de cunostinte legate de munca cu colegii 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Elaborare scrisori, rapoarte, articole, documente etc. 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
g;’ic\zj;:aéi“cluanlczitlijﬁe;or;zini);perien'gelor obtinute Tn timpul 0 14 | 12 1 5 3 4+
Servicii care implica activitati fizice 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Modelarea obiectelor fizice 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
dOSE:?;E)de masini, instrumente (excluzand echipament 0 14 | 12 1 5 3 4+
Ajutor acordat clientilor 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Ajutor acordat colegilor 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
SEICig;;iieorganizare de date din baze de date sau 0 14 | 12 1 5 3 4+
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Culegere si organizare de date de pe internet 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Citire manuale, instructiuni sau documente tehnice 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Participarea la cursuri sau intalniri 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+
Citire literatura de specialitate 0 1/4 | 1/2 1 2 3 4+

VX003. Comparand locul de munci actual cu asteptarile pe care le aveati la momentul absolvirii
Facultitii de Sociologie cu privire la cariera dvs., ati spune ca ...

1. Locul de munca actual depaseste asteptarile pe care le aveam.
2. Locul de munca actual corespunde asteptarilor pe care le aveam.
3. Locul de munca actual nu corespunde asteptarilor pe care le aveam.

8. Nu stiu

VX004. Cat de des desfasurati urmitoarele activititi ...?

De catevaori| Cemulto |O datdla2-4 .
» - g ; Mai rar Deloc
pe luna data pe luna luni
A. Merg la cinematograf 4 3 2 1 0
B. Merg la spectacole de teatru, opera,
S L 4 3 2 1 0
concerte de muzica clasica etc.
C. Merg la concerte de muzica usoara
(pop, rock, populara etc.) sau alte
. . 4 3 2 1 0
spectacole publice (de ex. festivalul
berii sau sarbatori locale)
Saptamanal © Siat? 1%2‘_3 Lunar Mai rar Deloc
saptamant
D. Fac sport (de ex. joc fotbal,
. . - 4 3 2 1 0
alerg/jogging, merg la sala, fitness etc.)
- 2-3 week- <
In fiecare end-uri pe 0 dataf pe Mai rar Deloc
week-end < luna
lund
EJ N{erg in excursii la sfarsit de 4 3 5 1 0
saptamana
Zilnic  |Pe2:30rpe) O dati pe Mai rar Deloc
sdptdmana | saptdmand
F. Ma ocup de copii (de ex. 1i ajut la 4 3 ) 1 0
lectii)
G. Dupa ce am terminat munca, cea
mai mare parte din timp mi-o petrec cu
. .. SRS 4 3 2 1 0
treburile gospodaresti (cumparaturi,
curatenie, reparatii)

VX005. in afarii de nunti, inmormantiri si botezuri, cit de des ati mers in ultimul timp la biserici?

1. De mai multe ori pe saptaimana

2. O data pe saptdmana
3. O datd pe luna

4. Doar la cele mai importante sarbatori religioase

5. O datd pe an
6. O data la cativa ani

7. Niciodata sau aproape niciodata
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8. Nu stiu

VX006. Indiferent daca mergeti sau nu la biserica, ati putea spune ci sunteti ...

1. O persoana religioasa

2. Nu sunt o persoana religioasa
3. Un ateu convins

8. Nu stiu

VX007. Cat de important este Dumnezeu in viata dvs.?

Deloc important Foarte important NS NR
12 3 4 5 6 7 8 9 10 98 99
VX008. Va rugam si ne spuneti cit de importante sunt urmatoarele lucruri in viata dvs.
Foarte Destul de Putin Deloc .

important | important | important | important Nu stiu
A. Munca 1 2 3 4 8
B. Familia 1 2 3 4 8
C. Prietenii si cunostintele 1 2 3 4 8
D. Timpul liber 1 2 3 4 8
E. Politica 1 2 3 4 8
F. Religia 1 2 3 4 8

VX009. Cénd va intilniti cu prietenii discutati probleme politice frecvent, ocazional sau niciodata?

1. Frecvent
2. Ocazional
3. Niciodata
8. Nu stiu

VX010. Cat de des ...?

Tn fiecare | O 435U | b arona
< .« - |dedoud ori . Deloc Nu stiu
saptamana < ori pe an
pe luna
A. Petreceti timp cu prietenii 1 2 3 4 8
B. Petreceti timp cu colegii de lucru sau din
. R . - 1 2 3 4 8

cadrul profesiei dvs. in afara locului de munca
C. Petreceti timp la cluburi si asociatii 1 5 3 4 8
voluntare

VX011. Daca va ganditi la liceul unde ati absolvit clasa a XII-a, ati spune ca, la vremea respectivi,

era un liceu ...?
1. De varf (in primele 10% din judet)

2. Cu performante bune (in primele 25% din judet)

3. Mediu (in primele 50% din judet)
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8. Nu stiu

VX012. Tipul de program:i urmati in liceu a fost una cu profil:
1. Pedagogic
2. Industrial
3. Sport sau Arte
4. Alt profil Uman
5. Alt profil Real

VX013. Dvs., in liceu, erati un elev:

1. intre primii 10% din clasa
2. Intre primii 25% din clasa
3. Intre primii 33% din clasi
4. Tn jurul mediei clasei

5. Sub media clasei

VX014. Va puteti aminti trei dintre colegii dvs. pe care 1i puteti considera drept lideri ai promotiei
dvs.?

=

N
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